
Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2013

AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA 31 %75,50 %24,50

AREA POLIZIA MUNICIPALE 5 %85,00 %15,00

AREA SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTI 6 %93,50 %6,50

AREA SERVIZI TECNICI - SETTORE LAVORI PUBBLICI 5 %92,50 %7,50

AREA SERVIZI TECNICI - SETTORE URBANISTICA 2 %89,50 %10,50

AREA TURISMO - CULTURA - SPORT 4 %93,50 %6,50


