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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COCCIARDI    ELDA 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Dal 13.07.2023  COMUNE DI BAVENO (VB) 
Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità dell’Area Affari Generali. Servizi: 
Assistenza OO.II. e Segreteria - Archivio e Protocollo - Servizi Demografici – Contratti  - 
Risorse umane (gestione giuridica) - Informatica e Telefonia- Commercio - Attività Produttive  
 
Attribuzione responsabilità di N.6 unità operative inquadrate nelle categorie C 
 

Dal 01.01.2023 al 12.07.2023  COMUNE DI BAVENO (VB) 
Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità dell’Area Affari Generali. Servizi: 
Assistenza OO.II. e Segreteria - Archivio e Protocollo - Servizi Demografici – Contratti  - 
Risorse umane (gestione giuridica) - Informatica e Telefonia- Commercio - Attività Produttive 
– Polizia Locale 
 
Attribuzione responsabilità di N.11 unità operative inquadrate nelle categorie C 
 

Dal 01.04.2021 al 31.12.2022  COMUNE DI BAVENO (VB) 
 Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità dell’Area Affari Generali. Servizi: 
Assistenza OO.II. e Segreteria - Archivio e Protocollo - Servizi Demografici – Contratti  - 
Risorse umane (gestione giuridica) - Pubblica Istruzione – Politiche Giovanili - Turismo e 
Cultura - Informatica e Telefonia- Commercio - Attività Produttive 
 
Attribuzione responsabilità di N.8 unità operative inquadrate nelle categorie C 
 

Dal 01.03.2020 – 31.03.2021  COMUNE DI BAVENO (VB) 
Immissione in ruolo del Comune di Baveno. Attribuzione posizione organizzativa e 
responsabilità dell’Area Affari Generali. Servizi: Assistenza OO.II. e Segreteria - Archivio e 
Protocollo - Servizi Demografici – Contratti  - Risorse umane (gestione giuridica) - Pubblica 
Istruzione – Politiche Giovanili - Turismo e Cultura - Informatica e Telefonia 
  
Attribuzione responsabilità di N.7 unità operative inquadrate nelle categorie C  
 

Dal 01.01.2020 – 28.02.2020  COMUNE DI BAVENO (VB) 
Dipendente di ruolo del Comune di Empoli con la qualifica di Istruttore Direttivo- 
Responsabile del SERVIZIO DEMOGRAFICO (Cat. D posizione economica 1) 
Comando 18h presso Comune di BAVENO con la qualifica di Istruttore Direttivo- (Cat.D 
posizione economica 1) 
Attribuzione nomina RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità dell’Area Affari Generali. Servizi: 
Assistenza OO.II. e Segreteria - Archivio e Protocollo - Servizi Demografici – Contratti  - 
Risorse umane (gestione giuridica) - Pubblica Istruzione – Politiche Giovanili - Turismo e 
Cultura - Informatica e Telefonia 
  
Attribuzione responsabilità di N.7 unità operative inquadrate nelle categorie C  
 

Dal 16.09.2019 – 31.12.2020  COMUNE DI BAVENO(VB) – COMUNE DI EMPOLI (FI) 
Dipendente di ruolo del Comune di Empoli con la qualifica di Istruttore Direttivo- 
Responsabile del SERVIZIO DEMOGRAFICO (Cat. D posizione economica 1) 
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Comando 18h presso Comune di BAVENO con la qualifica di Istruttore Direttivo- (Cat. D 
posizione economica 1) 

Dal 01.09.2017  COMUNE DI EMPOLI (FI) 
Dipendente di ruolo a tempo indeterminato full time con la qualifica di Istruttore Direttivo – 
SERVIZIO DEMOGRAFICO (uffici anagrafe, stato civile, elettorale, leva militare) (Cat. D 
posizione economica 1) 
Attribuzione nomina RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Attribuzione qualifica con delega piena alle funzioni di Ufficiale di Anagrafe e Stato Civile 
Attribuzione incarico di Segretario della Sottocommissione Elettorale Circondariale di Empoli 
Attribuzione incarico quale membro del Nucleo di Controllo della qualità dei servizi e dei 
Centri di Accoglienza Straordinari presenti sul territorio del Comune di EMPOLI (18/07/2017 
– 31/12/2018) 
Attribuzione nomina all'interno di Gruppo di Lavoro Intersettoriale per la definizione linee 
strategiche gestionali procedimenti e servizi. 
Attribuzione consulenza Unione dei Comuni dell'Empolese Valdelsa in occasione del 
Censimento Generale della Popolazione (Ed.2019-2020-2021). Referente Comune di 
EMPOLI. 
Attribuzione responsabilità di N.9 unità operative inquadrate nella categoria C 

Dal 01.06.2017 al 31.08.2017  COMUNE DI EMPOLI (FI) – COMUNE DI STRESA (VB) 
Dipendente di ruolo del Comune di Empoli con la qualifica di Istruttore Direttivo- 
Responsabile del SERVIZIO DEMOGRAFICO (Cat. D posizione economica 1) 
Comando 18h presso Comune di STRESA con la qualifica di Istruttore Direttivo- 
Responsabile del SERVIZIO DEMOGRAFICO (Cat. D posizione economica 1) 

Dal 20.03.2015 al  31.05.2017  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità del SERVIZIO ATTIVITA’ 
PRODUTTIVE-SUAP e SERVIZI DEMOGRAFICI (Anagrafe, Cimiteri, Stato Civile, Leva 
militare, Elettorale e Statistica) del Comune di Stresa 
   
Attribuzione responsabilità di N.2 unità operative inquadrate nelle categorie C e n.1 unità 
operativa inquadrata nella categoria D 

Dal 01.09.2014 al 19.03.2015  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità dei SERVIZI DEMOGRAFICI (Anagrafe, 
Cimiteri, Stato Civile, Leva militare, Elettorale e Statistica) del Comune di Stresa 
  
Attribuzione responsabilità di N.2 unità operative inquadrate nelle categorie C 

Dal 01.03.2012 al 31.08.2014  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità dei SERVIZI DEMOGRAFICI (Anagrafe, 
Cimiteri, Stato Civile, Leva militare, Elettorale e Statistica) del Comune di Stresa 
  
Attribuzione responsabilità di N.3 unità operative inquadrate nelle categorie C-B (n.2 cat.C, 
n.1 cat.B) 
  
Attribuzione posizione organizzativa e responsabilità dei SERVIZI POLITICHE SOCIALI – 
PUBBLICA ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI del Comune di Stresa 
  
Attribuzione responsabilità di N.2 unità operative inquadrate nelle categorie C-B (n.1 cat. C, 
n.1 cat. B) 

01.07.2011 – 31.12.2014  Affidamento incarico di collaborazione con il COMUNE DI BAVENO (VB) per gestione del 
SETTORE POLIZIA AMMINISTRATIVA – Commercio – Attività  Produttive - con  attribuzione 
della  responsabilità   dei relativi procedimenti. 

01.02.2011 – 29.02.2013  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione della posizione organizzativa e responsabilità dei SERVIZI ATTIVITÀ 
ECONOMICHE POLIZIA AMMINISTRATIVA e    SERVIZI DEMOGRAFICI (Anagrafe, Stato 
Civile, Cimiteri, Leva militare, Elettorale, Statistica) 

01.02.2011 – 29.02.2012  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione della responsabilità dei SERVIZI ATTIVITÀ ECONOMICHE- POLIZIA 
AMMINISTRATIVA e SERVIZI DEMOGRAFICI (Anagrafe, Cimiteri, Stato Civile, Leva 
Militare, Elettorale, Statistica) 

01.02.2011 – 29.02.2012  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione della responsabilità della Struttura SUAP (SPORTELLO UNICO ATTIVITÀ 
PRODUTTIVE) gestita in forma associata quale Comune capofila con i Comuni di 
Baveno, Belgirate, Brovello Carpugnino, Gignese –Oggebbio con attribuzione della posizione 
organizzativa 
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Dal 08.02.2011  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione delega piena per l’esercizio delle funzioni di Ufficiale di Anagrafe 
     
Attribuzione delega piena per l’esercizio delle funzioni di Ufficiale di Stato Civile 

01.02.2011 – 29.02.2012  COMUNE DI STRESA (VB) 
Attribuzione della posizione organizzativa e responsabilità dei SERVIZI ATTIVITÀ 
ECONOMICHE-  POLIZIA  AMMINISTRATIVA e  SERVIZI DEMOGRAFICI Anagrafe, Stato 
Civile, Cimiteri, Leva militare, Elettorale, Statistica) 
  
Attribuzione responsabilità di N.3 unità operative inquadrate nelle categorie C-B (n.2 cat. C, n.1 
cat. B) 

01.07.2010 – 31.12.2010  COMUNE DI BAVENO (VB) 
Affidamento incarico di collaborazione per la gestione del SERVIZIO DI POLIZIA 
AMMINISTRATIVA-COMMERCIO-ATTIVITÀ PRODUTTIVE con attribuzione della 
responsabilità dei relativi procedimenti 

01.04.2008  COMUNE DI STRESA (VB) 
Inquadramento nella posizione giuridica D1 a seguito di superamento con posizionamento al 
primo posto in graduatoria finale di merito di selezione verticale per titoli, curriculum ed esami 
scritti ed orali per la copertura di n.2 posti di “Istruttore Direttivo Cat.D1” 

 

01.05.2002 – 31.03.2008 
 COMUNE DI STRESA (VB) 

 Dipendente di ruolo con la qualifica di Istruttore Amministrativo- Ufficio di POLIZIA 
AMMINISTRATIVA- COMMERCIO – ATTIVITÀ PRODUTTIVE – SPORTELLO UNICO (Cat. 
giuridica C economica 5) 
 

23.04.1995 – 30.04.2002  COMUNE DI BELGIRATE (VB) 
 Dipendente di ruolo con la qualifica di Agente di POLIZIA MUNICIPALE (Cat. giuridica C 
economica 4) 
Riconoscimento della qualifica di agente di P.S. (Decreto Prefettura VCO 22.02.1997) e agente 
di Polizia Giudiziaria. 
  
COMUNE DI LESA (NO) 
Collaborazione professionale saltuaria presso SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 
 
COMUNE DI STRESA (VB) 
Collaborazione professionale saltuaria presso SERVIZIO SEGRETERIA-AFFARI GENERALI 
 

21.07.1990 – 22.04.1995  COMUNE DI STRESA (VB) 
Collaborazione professionale per pratiche inerenti il riordino dell’archivio comunale ed 
inserimento dati in elaboratore elettronico a seguito di introduzione della gestione informatica 
delle procedure dell’UFFICIO SEGRETERIA (protocollo- delibere). Consulenza informatica. 
 

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
   

A.S.1988/ 1989 

 

 

Anno Accademico 2012 - 2013 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “C. FERRINI” – VERBANIA 

Conseguimento diploma di Ragioniere e Perito Commerciale Programmatore – Votazione 48/60. 

 

CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN MATERIA DEMOGRAFICA 

Accademia Ufficiali di Stato Civile ed Anagrafe – Castel. S. Pietro Terme (BO) – Accademia 
ANUSCA Votazione 30/30 LODE 

 

SETORE SERVIZI DEMOGRAFICI   

15.04.2013 – 19.04.2013  MINISTERO INTERNI – ROMA 

Stage di alta formazione in materia demografica presso Direzione Generale dei Servizi 
Demografici 

2012  Corso residenziale di abilitazione per Ufficiali di Stato Civile per le finalità previste dall’art.2 
comma 11 della L.24.12.2007 n.244 – Castel S. Pietro Terme (BO) Accademia ANUSCA  

Votazione finale 98/100 
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2012  Corso residenziale di formazione e qualificazione per ufficiali d’Anagrafe per le finalità previste 
dall’art.2 comma 11 della Legge 24.12.2007 n.244 – Castel S. Pietro Terme (BO) – Accademia 
ANUSCA 

   

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 

1999  Corso di specifica qualificazione professionale per operatori Regione Piemonte della Polizia 
Municipale – Infortunistica stradale – Verbania – Votazione finale 60/60  

1997  Corso di aggiornamento professionale organizzato dalla Regione Piemonte per agenti di Polizia 
Municipale – Gravellona Toce (VB) – Votazione finale: 52/60 

1997  Corso di specifica qualificazione professionale per operatori Regione Piemonte della Polizia 
Municipale – Difesa personale 2^ Livello– Torino (TO) 

1996  34° Corso di formazione per agenti di Polizia Municipale – Regione Piemonte – Scuola 
Professionale di Polizia “R. Bussi” – Torino – Votazione finale: 54/60 

1996  Conseguimento idoneità al maneggio e porto dell’arma – Unione Italiana di Tiro a Segno – 
Sezione di Torino – Corso di tiro 

 
 

2023  Corso di aggiornamento professionale per ruolo Commissari di Polizia locale – Verbania – 
26/09/2023 – 06/02/2024 

   

DOCENZE  COMUNE DI MONTELUPO FIORENTINO (FI)  - 23.01.2019 /30.01.2019 /13.02.2019  

 SEMINARIO DI STUDIO IN MATERIA ELETTORALE 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

  

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRA LINGUA   

  INGLESE 

• Capacità di lettura  C1 

• Capacità di scrittura  C1 

• Capacità di espressione orale  C1 

   

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  B1 

• Capacità di scrittura  B1 

• Capacità di espressione orale  B1 

   

PATENTE O PATENTI  Patente di Guisa Cat.B 

   

ULTERIORI INFORMAZIONI  Possesso di abilitazione ed iscrizioni al Registro Esercenti il Commercio (REC) di cui all’art.1 
Legge 11.06.1970 n.426 e art.2 Legge 25.08.1991 n.287 tenuto dalla CCIAA del VCO. 

ISCRIZIONE N. 57657 del 08.06.2004 

     


