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CANTIERI DI LAVORO PER PERSONE DISOCCUPATE IN
CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

AVVISO DI SELEZIONE LAVORATRICI/LAVORATORI

Premesso che:

— il Comune di Baveno, in esecuzione alla deliberazione di G.C. n. 180/2023 del 14/09/2023, ha
presentato il progetto “CANTIERI DI LAVORO PER PERSONE DISOCCUPATE IN
CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE” a valere sul Bando della Regione
Piemonte “Cantieri di lavoro per persone disoccupate in condizione di particolare disagio sociale
— azione 1” approvato con Determinazione Dirigenziale n. 417 del 09.08.2023;

— con Determinazione Dirigenziale n. 789/A1502B/2023 del 28/12/2023 la Regione Piemonte ha
approvato e finanziato il progetto succitato;

— nella scheda di progetto il numero di destinatari previsti dal Comune & stato cosi ripartito:

o n. 1 persona disoccupata con eta superiore o uguale a 45 anni con basso livello di istruzione
(scuola dell’obbligo o privi di titolo di studio) da selezionare mediante AVVISO PUBBLICO

o n. 1 persona disoccupata con basso livello di istruzione e con condizioni sociali/familiari di
particolare difficolta/gravita in carico ai servizi socio assistenziali selezionata con chiamata
nominativa sulla base delle segnalazioni dei servizi socio assistenziali (non oggetto del
presente AVVISO)

Tutto cid premesso, il Comune di Baveno bandisce il presente AVVISO PUBBLICO finalizzato
allindividuazione di n. 1 (una) persona disoccupata con eta superiore o uguale a 45 anni con basso
livello di istruzione (scuola dell’'obbligo o priva di titolo di studio) che sara impegnata nel territorio del
Comune di Baveno per lo svolgimento di attivita manutenzione ambientale e del decoro urbano.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per poter partecipare al cantiere di lavoro &€ necessario essere in possesso dei seguenti requisiti alla
data di presentazione della propria candidatura in risposta al presente Avviso:

— inoccupati/e o disoccupati/e con eta uguale o superiore ai 45 anni (con priorita per le persone
con bassa scolarita);

— non essere inseriti in altre politiche attive a sostegno del lavoro attivate dalla programmazione
regionale e nazionale;

— in possesso dello stato di disoccupazione ai sensi dell’art. 19 del D.Igs. 150/2015
Si precisa che sono considerate disoccupate e, pertanto, possono partecipare ai Cantieri, le
persone che svolgano un’attivita lavorativa di scarsa intensita (Nota del MLPS n. 5824 del
5/07/2022) da cui ricavino un reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione,
secondo quando previsto dalle vigenti disposizioni di legge.
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| soggetti in possesso dei requisiti di partecipazione, autocertificati a cura dei candidati e verificati
dal centro per I'impiego, saranno selezionati a cura del Comune secondo i seguenti criteri:

luogo di residenza, con priorita ai residenti in Comune di Baveno

eta anagrafica, con priorita alle persone piu anziane

titolo di studio, con priorita alle persone con inferiore grado di istruzione
ISEE con priorita alle persone con indice piu basso

a cui verranno aggiunti punteggi derivanti dall’esito di colloquio selettivo tendente a verificare
l'attitudine e capacita di svolgere le mansioni operative previste nel progetto (max 10 punti).

| criteri di attribuzione dei punteggi approvati con Determinazione del Responsabile del Servizio n.
249 del 20/03/2024 sono i seguenti:

Residenza massimo 10 punti:

Comune di Residenza Punteggio
Baveno 10
Stresa — Gravellona Toce — Verbania 5
Casale Corte Cerro — Omegna 3
Altri Comuni 0

Anzianita anagrafica massimo 7 punti:

Anno di nascita | Punteggio
1979 -
1978 — 1976 1
1975 - 1973 2
1972 — 1970 3
1969 — 1967 4
1966 — 1964 5
1963 - 1961 6
1960 - 1959 7
Titolo di studio massimo 6 punti
Titolo di studio Punteggio
Licenza elementare o inferiore | 6
Licenzia Media 3
Titoli superiori -
Indicatore ISEE massimo 7 punti
Indicatore ISEE Punteggio

Inferiore a € 5.000,00
Da € 5.000,00 a € 10.000,00
Superiore a € 10.000,00
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Il presente avviso € rivolto a persone di entrambi i sessi ed & conforme a quanto previsto dalla Legge
regionale 23 marzo 2016, n. 5 ad oggetto “Norme di attuazione del divieto di ogni forma di
discriminazione e della parita di trattamento nelle materie di competenza regionale”, in ordine alla
parita di trattamento e non discriminazione.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti al momento della presa in carico che corrisponde al
momento in cui la persona aderisce ad una richiesta di candidatura e devono essere mantenuti per
tutta la durata del Cantiere.

2. DURATA

Il cantiere avra la durata di 12 mesi (260 giornate lavorative) con possibilita di sospensione del
Cantiere nel suo corso e quindi di conseguente proroga. L'impegno sara distribuito in 6 (sei) ore
giornaliere per 5 (cinque) giorni alla settimana (30 ore settimanali) indicativamente dal lunedi al
venerdi con orario presunto dalle 8.30 alle 13.30. |l cantiere prendera avvio presumibilmente entro
il 02/05/2024 (salvo proroghe). Per ogni giornata lavorativa verra corrisposta un’indennita pari a €
33,17. Si procedera contestualmente al versamento dei contributi previdenziali e assistenziali
previsti. Verranno riconosciute solo le giornate effettivamente svolte. Qualora i beneficiari fossero
percettori di Reddito di Cittadinanza/lnclusione, potranno essere inseriti nel Cantiere perché le due
indennita sono compatibili, ma dovranno portare a conoscenza I'INPS, anche tramite Patronato/CAF
dove é stata inoltrata istanza di RdC, che si & percettori anche del reddito da cantiere per le eventuali
necessarie rimodulazioni dell’entita percepita e delle variazioni ai fini ISEE.

In particolare, in considerazione delle novita legislative introdotte dal DL 48/2023 convertito in L
85/2023 relative alle nuove misure di inclusione sociale e lavorativa, si rinvia la disamina ai Centri
per I'lmpiego per un piu dettagliato esame e verifica dei requisiti necessari alla partecipazione ai
Cantieri di Lavoro da parte dei destinatari.

La partecipazione al progetto € volontaria e non istituisce nessun rapporto di lavoro con il Comune
di Baveno trattandosi di misura di politica attiva per I'inserimento e l'inclusione sociale di soggetti
disoccupati. La medesima partecipazione, inoltre, non costituisce titolo preferenziale per la
partecipazione a concorsi e/o per I'assunzione negli enti e nelle aziende pubbliche.

3. INDENNITA GIORNALIERA
L’indennita giornaliera € pari 33,17 euro/giornata lordi per 30 ore settimanali;
4. GRADUATORIA

Dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande, il Comune trasmettera I'elenco dei
nominativi dei candidati al Centro per I'lmpiego della Provincia di Verbania che provvedera alla
verifica del possesso dei requisiti di competenza.

| candidati in possesso dei requisiti previsti verranno inseriti secondo un elenco ordinato sulla base
delle priorita sopra indicate e del punteggio conseguito sulla base dei criteri sopra esposti.

A seguito della pubblicazione della graduatoria definitiva, il Comune provvedera, prima dell’avvio
delle attivita, ad informare i partecipanti al cantiere circa le modalita organizzative dello stesso,
nonché ad organizzare momenti specifici di formazione per la sicurezza in ambito lavorativo, ai sensi
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del D.Lgs. 81/2008. Al fine dellavviamento del cantiere, i lavoratori verranno sottoposti a visita
medica da parte del Medico competente dell’Ente.

Si precisa che nel caso fosse necessario procedere a sostituzioni dei lavoratori in corso di
svolgimento del cantiere, si attingera alla medesima graduatoria.

5. MANSIONI

Il Cantiere prevede interventi riguardanti le opere e i servizi di pubblica utilita come valorizzazione
del patrimonio pubblico urbano, manutenzione del verde pubblico, gestione e pulizia delle aree verdi,
dei parchi e delle aree alberate, delle spiagge di balneazione, occupandosi prevalentemente di
pulizia, rimozione fogliame, spazzamento, piccole manutenzioni, tutte da intendersi come azioni di
valorizzazione del bene comune.

A titolo esempilificativo e non esaustivo si elencano le attivita previste nel progetto: pulizia periodica
degli elementi di granito rosa dei lungolaghi, innaffiatura di soccorso delle fioriture annuali,
tinteggiatura di parapetti ed elementi decorativi in ferro, cancellazione di scritte e graffiti su muri e
manufatti, manutenzione di elementi lignei nei parchi gioco, staccionate, percorsi vita, tutti interventi
rivolti alla tutela del patrimonio comunale ed alla valorizzazione dei luoghi pubblici.

I Comune di Baveno predisporra la partecipazione del cantierista ad un corso gratuito base della
durata di 6 ore sulla gestione e manutenzione del verde.

L’attivita lavorativa si svolgera sotto la direzione tecnica ed il controllo del personale dell’ufficio
Tecnico Comunale, nel rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro (D.lgs. 81/2008).

ll/La cantierista & tenuto/a al rispetto delle istruzioni fornite e dei ruoli, al mantenimento di un
comportamento rispettoso dei colleghi e dei cittadini. Eventuali comportamenti di insubordinazione
e/o dannosi per sé e/o per gli altri e/o lesivi dellimmagine del Comune di Baveno saranno sanzionati
disciplinarmente e comporteranno linterruzione immediata del cantiere da parte del Comune di
Baveno.

E prevista I'attivazione di un corso di formazione sulla sicurezza negli ambienti di lavoro, come
previsto dall'art. 37, comma 7, del D.Igs. 81/2008 e dall’Accordo della Conferenza Stato - Regioni
del 21/12/2011.

E prevista altresi una visita medica preventiva di idoneita alla mansione presso il medico competente
del Comune di Baveno, il cui esito positivo sara condizione necessaria per I'effettiva partecipazione
al cantiere.

6. MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Coloro che sono in possesso dei requisiti sopra descritti possono presentare domanda di
partecipazione dalla data di pubblicazione del bando entro e non oltre le ore 12 di martedi 9

aprile 2024, esclusivamente compilando il modello allegato al presente avviso e corredato dei
documenti previsti, secondo le seguenti modalita, pena esclusione:
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1) inoltrata via mail o via pec allindirizzo: protocollo@comune.baveno.vb.it o baveno@pec.it
avendo cura di precisare nell'oggetto: “CANTIERI DI LAVORO PER PERSONE
DISOCCUPATE IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE”

2) consegnata a mano, all’'Ufficio Protocollo, Piazza Dante Alighieri 14 Baveno (VB), negli orari di
apertura al pubblico.

Il modulo della domanda ¢ allegato al presente Avviso ed ¢ altresi:
— scaricabile dal sito del Comune di Baveno;
— reperibile in forma cartacea presso I'Ufficio Protocollo, Piazza Dante Alighieri 14 Baveno
(VB).

7. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al momento della consegna della domanda di partecipazione dovranno essere presentati i seguenti
documenti:
e copia del documento di identita valido del richiedente;
e copia attestazione ISEE 2024 o presentazione della DSU;
o fotocopia patente di guida di categoria B in corso di validita (per chi ne & in possesso);
e per i soggetti appartenenti a nuclei familiari percettori di misure di inclusione sociale
(RDClInclusione) e lavorativa: documentazione attestante tale condizione.

Non verranno prese in considerazione:
— le domande pervenute fuori termine;
— le domande redatte su moduli diversi da quelli previsti.

Tutte le dichiarazioni prodotte ai fini della partecipazione al presente bando sono rese ai sensi del
DPR 445/2000 e s.m.i. “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”.

L’Amministrazione Comunale potra procedera ad effettuare idonei controlli sulle dichiarazioni
presentate. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dal beneficio d &€ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Per ulteriori informazioni €& possibile consultare il sito del Comune di Baveno
www.comune.baveno.vb.it  oppure contattare i seguenti numeri telefonici 0323/912333 -
0323/912320.

Il Responsabile del Servizio
Claudia CORBELLI

CLAUDIA
CORBELLI
21.03.2024
17:46:45 UTC
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